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‘Voor en door leden’
Seizoen 2019-2020

Aanwezig
: Diana (aftredende penningmeester), Elena (voorzitter), Hans (opkomende penningmeester), Mireille, Mirjam (aftredende secretaris), Rieks, 
 Inge, Dirk Otten (buurtsportcoach) en 13 overige leden.
Afwezig
: Willemijn, Boaz en 21 afmeldingen                                                                                                                                                         Notulist
: Mirjam
	Agenda

Punt
	
	Actie door

	1
	Opening en vaststelling agenda

Elena opent de vergadering om 20:05. Er zijn13 leden aanwezig.
De vergadering sluit en opent opnieuw met de aanwezige leden als 100%.
Elena heeft 2 extra agendapunten: 

7a loskoppelen gym van turnen voor VO vanaf volgend seizoen.
8a Evaluatie van de situatie in januari op de volgende punten:

 - Financiële situatie 

 - Aantal leden

 - Vrijwilligersbezetting

 - Zijn de groepen rendabel? Evt. correctie: groepen samenvoegen of sluiten.

Op de basis van de evaluatie een beslissing over het voortzetten van de vereniging.

Hierna wordt de agenda vastgesteld.

	-

	2
	Mededelingen/Ingekomen stukken

Er zijn geen ingekomen stukken.

	-

	3
	Notulen jaarvergadering 06-11-2018
De notulen van het jaarverslag dd. 06-11-2018 worden vastgesteld. 

	-

	4 
	Jaarverslag 2018/2019
Er is een vraag over welke leden worden geteld. Antwoord: op een vaste datum wordt er ieder jaar in Digimembers (ledenadministratie KNGU gekeken naar het totaal aantal leden; leden VKW, leden SGV Wijster, juryleden en bestuursleden.

Elena staat stil bij de laatste paragraaf PERIODEROOSTER BESTUUR:

Diana en Mirjam vertrekken en worden bedankt voor hun inzet voor de club de afgelopen 3 jaar. Hans Weggemans wordt geïntroduceerd als nieuwe penningmeester. De functie van secretaris staat nog open. Mirjam neemt tot april 2020 de ledenadministratie over. Mireille en Rieks stoppen aan het einde van dit seizoen. Elena geeft aan te stoppen met de volgende ALV.
Dit met nadruk op het zoeken van nieuwe bestuursleden.

Het jaarverslag wordt goedgekeurd en vastgesteld.


	-

	5
	Verslag Kascommissie

Alrie van der Heiden en Vanessa Krijthe zaten dit jaar in de kascommissie. Ze hebben de boeken gecontroleerd en alles was in orde. De kascommissie heeft dispensatie verleend.

	Vanessa Krijthe en een ander lid

	6
	Jaarrekening seizoen 2018/2019
De jaarrekening laat een groot negatief resultaat zien. 
Dit is o.a. het gevolg van de forse daling in het aantal leden. 
Daarnaast is er veel geïnvesteerd in het turnen; er waren extra uren ter compensatie van de uitvallende lessen i.v.m. wedstrijden en investeringen in materialen. 
Het kamp is ook duurder uitgevallen omdat er een aantal activiteiten pas later in rekening zijn gebracht. 
Verder waren er wat onvoorziene kosten zoals een kapotte brug die niet meer voor verkoop geschikt was. 
Ook sponsoring was dit jaar weer een zwakke post, het is ons niet gelukt daar iemand voor te vinden.

	-


	7
	Begroting seizoen 2018/2019

De vereniging is volledig door haar reserves heen en heeft betalingsregelingen lopen. 
De afgelopen tijd is er veel hulp geweest van Dirk Otten (o.a. buurtsportcoach). Hij zal ons ook de komende tijd bijstaan. Daarnaast is ook de gemeente op de hoogte en wil graag helpen. 
De eerste stap is dat we zeer zakelijk gaan kijken naar het rendabel zijn van de lessen. Iedere maand brengen we onze financiën én leden in kaart en kijken we welke acties er ondernomen moeten worden. 

Tijdens de ALV is het 3-jarenplan gepresenteerd, waarin duidelijk wordt dat de contributie zeker dit seizoen flink omhoog moet. Zelfs met deze forse verhoging draait de vereniging dit seizoen nog verlies, dit mét behoud van het huidige ledenaantal! Het bestuur met hulp van Dirk Otten probeert de leden duidelijk te maken dat dit écht de enige financiële oplossing is om de club te redden. 
Als reden van deze flinke verhoging wordt genoemd dat de kosten, vooral die van de turnsters, al jaren kunstmatig té laag gehouden zijn en dat kan de vereniging niet meer dragen met het huidige ledenaantal. 
De aanwezige leden hebben met een eenvoudige meerderheid (18 voor, 1 twijfel) van de aanwezigen gestemd voor de contributieverhoging, onder voorwaarde dat er structurele veranderingen in het beleid plaats zullen vinden en hebben ook ingestemd met een begrotingstekort van € -1.693,89. 
Nieuwe contributie seizoen 2019/2020 is vastgesteld als volgt door de jaarlijkse vergadering: 
Peutergym

€ 105,83                                                                                Gym


€ 167,15                                                                         Turnen vrijdag

€ 263,70                                                                                   Turnen zaterdag
€ 263,70                                                                                        Turnen maandag
€ 234,42                                                                             Free Running 1
€ 167,15                                                                                               Free Running 2
€ 208,30                                                                                            Free Running 3
€ 208,30
We hebben in ClubCollect de mogelijkheid om voor meerdere incasso’s te kiezen en we hebben nu gekozen om de factuur in 1 termijn of 9 termijnen te voldoen.

Voorwaarde van goedkeuring voor verhoging van de contributies is, dat er op zeer korte termijn gekeken wordt naar structurele oplossingen. 
Voorbeelden hiervan zijn: 
- stoppen of samenvoegen van (onrendabele) groepen, 
- het loskoppelen van gym voor turnen (bij de VO-groepen, per direct), 
- andere turn- gymbeleid / -verhouding uit te werken (breder gym en een kleinere selectie), 
- de turnlessen van zaterdag verplaatsen naar woensdag (en in samenwerking met Willemijn geven), 
- senioren (recreatief) turnen; 
- extra inkomsten (sponsering); 
- meer betrokkenheid/hulp van de ouders (incidenteel, maar vooral structureel). Tijdens de vergadering is er al, door de aanwezige leden, hierover uitgebreid meegedacht en is er een vervolg ALV / Beleidsavond gepland op 28 november 19:30 in de MFA, omdat de verhoging van de contributie alleen de vereniging niet kan redden. We hebben echt meer mensen nodig die de kar kunnen/willen trekken. Dirk Otten zal deze avond in goede banen leiden. Het bestuur wil graag met alle leden het beleid maken.
	-
Bestuur, leiding, alle leden/ ouders/ verzor-gers/ betrok-kenen

	7a
	Stemmen op loskoppellen gym van het turnen 

is naar de beleidsavond verplaatst, vanwege het verschil in meningen.
	Alle ouders


	8
	Roep om meer vrijwilligers
De contributieverhoging alleen zal de vereniging niet redden. Mankracht is minstens even belangrijk als geld!

De volgende posten staan op het moment van ALV nog steeds open en moeten met spoed gedekt zijn:

1. Secretaris – voor dit seizoen zal dat voornamelijk het meekijken zijn en het schrijven van de notulen. Het meeste werk zit in de voorbereiding van het seizoen en dat is al gebeurd. Bovendien zijn er al veel taken weggezet in andere functies. Circa 2 uur per week, per direct.

2. Ledenwerving – van onze 12 groepen draaien er maar 4 met winst. Dat is geen gezonde situatie. Vooral de aanwas bij de peuters/kleuters, groep 1/2 en 3/4 is belangrijk. Circa 1 uur per week, per direct.

3. Sponsoring – er ligt een productcatalogus klaar, het gaat vooral om het benaderen van sponsoren. Circa 1 uur per week, vanaf jan – feb.

4. Turncommissie (min. 2 leden). Op de turninfoavond van 2 sept j.l. is de problematiek rondom het turnen besproken, helaas hebben zich nog geen ouders gemeld. Circa 1 uur per week, per direct.

5. Ledenadministratie – mutaties invoeren in Digimembers (programma KNGU), maandelijks presentielijsten uitprinten en afleveren, overdracht aan penningmeester inzake contributie. Circa 1 uur per week, vanaf april.

6. Ledencommunicatie – alle communicatie via app en mail naar de leden. Circa 1 uur per week, vanaf april.

7. Vrijwilligerscoördinator – zoeken, coördineren en sturen van de nodige vrijwilligers/ eenmalige hulpouders en activiteitencommissies. Circa 1 uur per week, vanaf augustus.

8. Technische commissie coördinator – materialen, zal, gebruikersoverleg, voortgang van de lessen. Circa 1 uur per week, vanaf augustus.

9. Voorzitter - coördineren en sturen van het bestuur in nauw samenwerking met secretaris. Letten op het beleid, wettelijke normen en reglementen van de vereniging. Voorbereiden (samen met secretaris) en voorzitten van de vergaderingen. Circa 5  uur per week, vanaf oktober.
Andrea Bakker heeft de hand opgestoken om de sponsoring te gaan doen samen met Marrien van Dalen, 
Jolita Bagdonaviciute wil op haar werk navragen of er subsidies mogelijk zijn voor het aanschaffen van het materiaal;
Diana Enting stapt in de turncommissie
en Annaliesa loopt nu met Mireille mee voor de ledencommunicatie.

Er wordt maandelijks een update van de bezetting naar de leden gestuurd.

	Fanatie-ke, enthou-siaste en/of kritische ouders. 

	8a
	Evaluatie van de situatie
werd naar de leden gecommuniceerd en neemt vanaf heden maandelijks plaats.
	Bestuur, leiding én leden

	9
	Vaststelling datum volgende jaarvergadering: 6 oktober 2020 20:00 MFA
Vaststelling vervolg ALV / eerste Beleidsavond: 28 november 2019 (20:00, later naar 19:30 verplaatst) in de MFA.

	Bestuur

	10
	Rondvraag

Er zijn geen specifieke vragen meer.
	-


	11
	Sluiting

Elena sluit de vergadering om 22:15
	-




